Інструкція №7 – о.п для начальника відділу освіти.

1. Відповідальність за організацію роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності в відділі Сквирської райдержадміністрації несе керівник (пункт 3.1 із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 20 листопада 2006. № 782)
1.2. Керівник відділ освіти Сквирської райдержадміністрації:
1.2.1 здійснює керівництво і контроль за організацією роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності в навчальних закладах, безпосередньо їм підпорядкованих; (підпункт 3.2.1 із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 20 листопада 2006р. №782)

1.2.2 відповідно до Типового положення про службу охорони праці створює службу охорони праці; одночасно може створювати службу безпеки життєдіяльності, яка поєднує роботу служб пожежної, радіаційної безпеки та виконує інші функціональні завдання з питань безпеки життєдіяльності; (підпункт 3.2.2 у редакції наказу Міністерства освіти і науки України від 20 листопада 2006 р. № 782)
1.2.3 забезпечує функціонування системи управління охороною праці в навчальних закладах;

1.2.4 забезпечує виконання нормативно-правових актів з охорони праці в навчальних закладах та відповідних приписів органів державного нагляду за охороною праці тощо;
1.2.5 надає необхідну допомогу щодо створення безпечних умов проведення навчально-виховного процесу в навчальних закладах; систематично заслуховує їх керівників про стан роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності;
(підпункт 3.2.5 із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 20 листопада 2006 р. № 782)
1.2.6 тимчасово призупиняє або забороняє навчально-виховний процес у навчальних закладах, а також роботи в небезпечних для життя і здоров'я умовах; притягають до відповідальності осіб, які порушують трудове законодавство, правила і норми з охорони праці, вимоги безпеки проведення навчально-виховного процесу, призначають повторну перевірку знань працівників з охорони праці;

1.2.7 один раз на три роки здійснює: навчання та перевірку знань з охорони праці керівників навчальних закладів, їх заступників, інспекторів відділу освіти, також спеціалістів, викладачів з охорони праці, безпеки життєдіяльності, інших педагогічних працівників відповідно до Типового положення, якщо це не суперечить спеціальним вимогам; навчання та перевірку знань з безпеки життєдіяльності цих категорій працівників відповідно до Положення про навчання;(підпункт 3.2.7 у редакції наказу Міністерства освіти і науки України від 20 листопада 2006 р. № 782)
1.2.8 забезпечує навчальні заклади законодавчими та нормативно-правовими актами з охорони праці, безпеки життєдіяльності; (підпункт 3.2.8 із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 20 листопада 2006 р. № 782)
1.2.9 здійснює контроль: за наданням пільг особам, які працюють у шкідливих і небезпечних умовах; забезпечення їх спецодягом, спецвзуттям та іншими засобами індивідуального захисту згідно з ДНАОП 0.00-4.26-96 «Положення про порядок забезпечення працівників спеціальним одягом, спеціальним взуттям та іншими засобами індивідуального захисту», затвердженим наказом Держнаглядохоронпраці України від 9жовтня 1996 р. № 170 і зареєстрованим у Мін'юсті України 18 листопада 1996 р. за №667/1692;
1.2.10 здійснює контроль за дотриманням норм і правил з охорони праці в трудових об'єднаннях учнів, своєчасним навчанням, інструктажем і перевіркою знань з питань охорони праці керівників цих об'єднань;
1.2.11 забезпечує проведення дозиметричного контролю в навчальних закладах шляхом укладення договорів з відповідними службами згідно з чинним законодавством;
1.2.12 не дозволяє залучення вихованців, учнів до господарських робіт і виробничої практики без обстеження робочих місць відповідними органами державного нагляду; забезпечують контроль за проведенням робіт, які негативно впливають на учасників навчально-виховного процесу та стан довкілля;
1.2.13 здійснює постійний зв'язок з органами виконавчої влади та громадськими організаціями щодо запобігання травматизму серед учасників навчально-виховного процесу;
1.2.14 здійснює контроль за якістю виконання будівельно-монтажних робіт на новобудовах навчальних закладів; не допускають уведення в експлуатацію об'єктів освіти з порушеннями технологічного циклу;
1.2.15 організовує і проводить приймання навчальних закладів до нового навчального року відповідними комісіями;
1.2.16 визначає базові (опорні) навчальні заклади щодо створення здорових і безпечних умов праці та навчання;

1.2.17 здійснює контроль за проведенням інструктажів з охорони праці, безпеки життєдіяльності учасників навчально-виховного процесу; (підпункт 3.2.18 у редакції наказу Міністерства освіти і науки України від 20 листопада 2006 р. № 782)
1.2.18 здійснює затвердження посадових інструкцій керівників навчальних закладів з обов'язковим блоком питань з охорони праці, безпеки життєдіяльності; (підпункт 3.2.19 із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 20 листопада 2006 р. № 782)
1.2.19 організовує проведення атестації робочих місць за умовами праці відповідно до вимог чинних нормативно-правових актів;
1.2.20 щорічно розробляє організаційно-технічні заходи щодо поліпшення стану охорони праці в навчальних закладах;
1.2.21 систематично розглядає на колегіях, засіданнях ради з освіти звіти керівників навчальних закладів про стан охорони праці, безпеки життєдіяльності; (підпункт 3.2.22 із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 20 листопада 2006 р. № 782)
1.2.22 організовує розслідування та облік групових нещасних випадків та випадків із смертельними наслідками, пов'язаних з навчально-виховним процесом, проводять аналіз їх причин та вживає заходів щодо їх попередження.
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