Забезпечення здорових і безпечних умов праці в навчальному закладі покладається на адміністрацію.

Адміністрація зобов’язана забезпечити належне технічне обладнання всіх робочих місць і створити на них безпечні умови праці.

1. Оформити акт підготовки закладу до нового навчального року.
2. Оформити акти-дозволи на експлуатацію кабінетів, майстерень, спортивних залів до роботи в новому навчальному році.

3. Видати накази:

· «Про організацію роботи з охорони праці»;

· «Про розподіл посадових обов’язків з питань організації роботи з охорони праці та призначення відповідальних осіб»;

· «Про організацію роботи з питань пожежної безпеки»;

· «Про проведення вступного інструктажу»;

· «Про заходи щодо проведення дитячого травматизму»;

4. Провести вступні інструктажі:

· Для новопризначених працівників;

· Для всіх учнів (з відповідною реєстрацією в класному журналі).

5. Провести первинний інструктаж:

· Для працівників (новопризначених);

· Для всіх учнів.

6. Здійснити контроль за веденням журналів:

· Первинного, позапланового, цільового інструктажів вихованців, з безпеки життєдіяльності;

· Реєстрації інструктажів з питань охорони праці для працівників;

· Реєстрації групових нещасних випадків зі смертельними наслідками, що сталися з вихованцями, учнями в побуті;

· Реєстрації нещасних випадків, що сталися з вихованцями, учнями  під час навчально-виховного процесу;

· Реєстрації інструкцій з охорони праці, безпеки життєдіяльності;

· Обліку видачі інструкцій з охорони праці, безпеки життєдіяльності;

· Реєстрації працівників потерпілих від нещасних випадків, що сталися під час виконання трудових обов’язків;

· Реєстрації вступного інструктажу з питань охорони праці для працівників.

7. Проведення огляду кабінетів з питання організації роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності.

8. Проведення атестації з питань безпеки життєдіяльності новоприбулих працівників.

9. Розробити заходи:

· З відвернення дитячого травматизму;

· З охорони праці;

· Із запобігання дорожньо-транспортному травматизму;

· План заходів щодо пожежної безпеки в школі;

· З відвернення невиробничого травматизму.

10. Здійснити перевірку на надійність спортивного обладнання та скласти відповідні акти.

11. Здійснювати контроль за веденням у класних журналах обліку бесід з учнями з безпеки життєдіяльності.

12. Провести профілактичну роботу щодо:
· Отруєнь грибами та дикими рослинами;

· Дорожньо-транспортного травматизму;

· Пожежної безпеки;

13. Створення у класах куточків з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності.

14. Проведення нарад з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності.

15. Проведення Тижня безпеки життєдіяльності.
